TASSI DI ASSENZA MESE DI GENNAIO 2022

COMUNE DI BAREGGIO
Citta Metropolitana di Milano
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Affari Generali 12 65 41 27,08% 17,08% 72,92%
Servizi Demografici 4 14 2 17,50% 2,50% 82,50%
Finanziario 7 25 6 17,86% 4,29% 82,14%
Territorio, Ambiente e SUAP 6 37 14 30,83% 11,67% 69,17%
Patrimonio 8 30 4 18,75% 2,50% 81,25%
Famiglia e Solidarieta Sociale 18 44 9 12,22% 2,50% 87,78%
Polizia Locale e Protezione Civile 15 61 32 16,94% 8,89% 83,06%
Educazione, Biblioteca e Sport 6 35 25 29,17% 20,83% 70,83%
[TOTALI 76 311 133 19,68% | 8,42% | 80,32%




