TASSI DI ASSENZA MESE DI MARZO 2022

COMUNE DI BAREGGIO
Citta Metropolitana di Milano

GIORNATE DI ASSENZA

GIORNATE DI

SETTORE TOTALE (fer:;‘:;iruai't?tf;e' 'Le;'(‘)fss' ASSENZA | PERCENTUALE Pg?i';';;:‘z‘k'i PERCENTUALE

PERSONALE . 99 4 (ferie DI ASSENZA . DI PRESENZA

congedi per Maternita, (ferie escluse)
. . escluse)
congedi parentali)

Affari Generali 12 44 35 15,94% 12,68% 84,06%
Servizi Demografici 4 15 13 16,30% 14,13% 83,70%
Finanziario 7 20 9 12,42% 5,59% 87,58%
Territorio, Ambiente e SUAP 6 16 9 11,59% 6,52% 88,41%
Patrimonio 7 21 11 13,04% 6,83% 86,96%
Famiglia e Solidarieta Sociale 18 66 15 15,94% 3,62% 84,06%
Polizia Locale e Protezione Civile 15 32 17 7,90% 4,20% 92,10%
Educazione, Biblioteca e Sport 6 45 20 32,61% 14,49% 67,39%
[TOTALI 75 259 129 14,51% [ 7,23% [ 85,49%




