TASSI DI ASSENZA MESE DI DICEMBRE 2022

COMUNE DI BAREGGIO
Citta Metropolitana di Milano

GIORNATE DI ASSENZA
(ferie, malattie, permessi GIORNATE DI PERCENTUALE
SETTORE TOTALE retribuiti, legge 104 ASSENZA PERCENTUALE DI ASSENZA PERCENTUALE
PERSONALE . o (ferie DI ASSENZA . DI PRESENZA
congedi per Maternita, (ferie escluse)
. . escluse)
congedi parentali)
Affari Generali 12 66 26 26,19% 10,32% 73,81%
Servizi Demografici 4 2 2 2,38% 2,38% 97,62%
Finanziario 7 17 1 11,56% 0,68% 88,44%
Patrimonio 6 0 0 0,00% 0,00% 100,00%
Territorio, Ambiente e SUAP 6 0 0 0,00% 0,00% 100,00%
Famiglia e Solidarieta Sociale 16 52 19 15,48% 5,65% 84,52%
Polizia Locale e Protezione Civile 13 46 14 13,61% 4,14% 86,39%
Educazione, Biblioteca e Sport 5 28 15 26,67% 14,29% 73,33%
[TOTALI 69 | 211 | 77 | 13,94% | 5,09% | 86,06%




