AVVISO PUBBLICO PER L'ACQUISIZIONE DI CANDIDATURE

PER LA NOMINA DEI REVISORI DEI CONTI DELL'AZIENDA SPECIALE CONSORTILE SERVIZI ALLA

PERSONA - TRIENNIO 2024/2027 — MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

Visti gli articoli 12, 47 e 48 dello Statuto dell’Azienda Speciale Consortile Servizi alla Persona

Considerato che:

I'Azienda Speciale Consortile Servizi alla Persona deve procedere alla nomina di n.3 Revisori dei Conti quale
organo interno cui spetta la vigilanza sulla regolarita contabile e sulla gestione economico-finanziaria (art.
48 dello Statuto);

i Revisori sono eletti dall’Assemblea dei Soci, durano in carica fino al 30 giugno del terzo anno successivo a
quello della nomina (art. 47 comma 3 dello Statuto) e sono rieleggibili per una sola volta;

I'ammontare del compenso, lordo complessivo, & determinato dall’Assemblea dei Soci con la medesima
delibera di nomina e non potra superare la cifra di euro 5.467,00 per il Presidente e di euro 5.017,00 per
gli altri componenti il Collegio dei Revisori; spetta altresi il rimborso delle spese vive sostenute per
l'espletamento della loro funzione (partecipazione alle sedute del collegio e del consiglio di
amministrazione, accertamenti individuali di competenza, ecc) secondo le modalita in atto per i componenti
del consiglio di amministrazione;

non possono essere nominati revisori dei conti, e se nominati decadono, i consiglieri degli enti consorziati,
il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado degli amministratori dell'azienda consortile e del
direttore generale, coloro che sono legati all'azienda consortile da un rapporto continuativo di prestazioni
d'opera retribuita, coloro che sono proprietari, comproprietari e soci illimitatamente responsabili, dipendenti
di imprese esercenti gli stessi servizi affidati all'azienda consortile od industrie connesse al servizio
medesimo o che abbiano stabili rapporti commerciali con I'azienda consortile e coloro che hanno liti
pendenti con l'azienda consortile.

Considerato altresi che i candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

1.

2.

W

il

7.

possesso dell'abilitazione all'esercizio della revisione legale ai sensi della vigente disciplina in materia e

iscrizione nel Registro dei Revisori Legali di cui al D.lgs. 39/2010;

non trovarsi in una qualunque delle cause di ineleggibilita o incompatibilita previste, in relazione all'elezione

alla carica di Consigliere, dagli art. n.60 e 63 del D.lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni ed

integrazioni (da attestare mediante una dichiarazione resa nelle forme previste dal Dpr 28.12.2000 n. 445);

non trovarsi in una delle condizioni previste dagli articoli 10 e 11 del D.Igs. 31/12/2102 n. 235;

assenza di situazioni di incompatibilita, ineleggibilita e/o decadenza previste dagli art. 2382 e 2399 del

Codice Civile e dal D.lgs. 39/2013, né in altre situazioni che compromettano l'indipendenza e l'obiettivita di

cui all'art. 10 del D.lgs. n. 39/2010 e dunque di non aver alcun impedimento allassunzione dell'incarico;

inesistenza di confiitii di interesse con ii mandato da espietare;

di essere in possesso dei requisiti di professionalita, onorabilita e indipendenza previsti dalla legge per la

carica e quindi di non trovarsi in alcuna delle seguenti condizioni di incompatibilita:

e essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall‘autorita giudiziaria ai sensi del D.lgs.

06.09.2011 n. 159, e successive modifiche ed integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;

e essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, ad una delle

seguenti pene:

- reclusione per un tempo superiore a sei mesi per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano
I'attivitd bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle norme in materia di mercati, valori
mobiliari e strumenti di pagamento, nonché per i reati previsti dal D.lgs. 27 gennaio 2010 n. 39;

~ reclusione per un tempo superiore a sei mesi per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del
codice civile;

- reclusione per un tempo superiore ad un anno per un delitto contro la Pubblica Amministrazione,
contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro I'ordine pubblico, contro I'economia pubblica
ovvero per un delitto in materia tributaria;

— reclusione per un tempo superiore a due anni per qualunque delitto non colposo;

o aver riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti sanzionatori per fattispecie e durata
corrispondenti a quelle che comporterebbero, secondo la legge italiana, la perdita dei requisiti di
onorabilita.

“idoneitd morale” attestata dalla dichiarazione del candidato, resa ai sensi e per gli effetti del Dpr

28.12.2000 n. 445, che lo stesso non & inquisito per reati contro la Pubblica Amministrazione;

ASCSP- AZIENDA SPECIALE CONSORTILE SERVIZI ALLA PERSONA
Via Dante, 2 - 20013 Magenta - T. 02 9700711 - F. 02 970071239 - P.IVA 04956380960
amministrazione@servizipersona.it - www.servizipersona.it



AZIENDA SPECIALE CONSORTILE SERVIZI AlLA PERSON

8. adeguata e consona competenza tecnica e amministrativa, liberamente ed insindacabilmente valutabile
dall’Assemblea dei Soci sulla base dei titoli posseduti, degli studi compiuti, della documentata attivita di
insegnamento o ricerca, delle funzioni svolte presso strutture pubbliche o private ovvero presso differenti
organismi del settore pubblico o privato, attestata da apposito curriculum vitae;

9. Il possesso di polizza assicurativa per i rischi derivanti dall'esercizio dell'incarico con congrua copertura.

Si invitano coloro che intendano proporre la loro candidatura per la nomina di Revisore dei Conti dell’Azienda
Speciale Consortile Servizi alla Persona a presentare apposita domanda, in carta libera secondo il modello allegato,
entro e non oltre il giorno 28 ottobre 2024, ore 12 presso la Sede dell’Azienda al seguente indirizzo:

Azienda Speciale Consortile Servizi alla Persona
Via Dante, 2 - 20013 — Magenta — MI
_ E ammessa la consegna delle domande direttamente al protocollo dell’Azienda all’'indirizzo sopra
indicato dal lunedi al giovedi dalle ore 9,30 alle ore 12,30 e dalle ore 14,30 alle ore 16,30
- E ammesso I'invio tramite fax 02/970071239
_ E ammesso I'invio solo tramite posta certificata all'indirizzo mail pec: ascsp@legalmail.it

Per la verifica del rispetto del termine entro il quale dovranno pervenire le domande, fara fede
unicamente la data di ricezione e protocollazione presso I’Azienda delle lettere, mail e fax.

Le domande, redatte secondo il modello allegato, dovranno essere corredate da un curriculum formativo e
professionale datato e firmato nonché copia del documento di identita in corso di validita
La mancanza di uno solo dei requisiti e/o documenti richiesti determinera I'esclusione dalla presente procedura.

La selezione e successiva nomina dei Revisori & demandata esclusivamente all’Assemblea dei Soci dell’Azienda
Speciale Consortile Servizi alla Persona che procedera con proprio provvedimento intuitu personae nel rispetto dello
statuto sociale.

La presente procedura, pertanto, viene emanata solo al fine di ricevere e predisporre un elenco di candidature di
soggetti idonei a ricoprire lincarico di cui al presente avviso e non assume in alcun modo caratteristiche
concorsuali, non determina alcun diritto al posto né presuppone la redazione di una graduatoria finale.

Il presente avviso sara pubblicato sul sito internet dell’Azienda, agli Albi Pretori dei 12 Comuni Soci dell’Azienda,
nonché trasmesso al Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili.

I dati personali dei/delle candidati/e saranno trattati mediante strumenti cartacei, informatici e/o telematici, nel
pieno rispetto delle norme in materia di trattamento dei dati personali, esclusivamente per le finalita connesse alla
gestione della procedura e per I'eventuale assunzione dellincarico cui al presente avviso, nonché per i controlli
previsti dall'art. 71 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. sulla veridicita delle dichiarazioni.

Per ulteriori informazioni o chiarimenti & possibile rivolgersi al Dr Alessandro Rizzi, Responsabile dell’Area
Amministrazione dell’Azienda.

L’Azienda Speciale Consortile Servizi alla Persona si riserva, a proprio insindacabile giudizio, la facolta di modificare,
prorogare, sospendere e/o revocare, in ogni momento, il presente avviso, senza che i/le candidati/e che abbiano
presentato domanda possano vantare alcuna pretesa.

Magenta, 27 settembre 2024

Documento gonforme all'originale. Eseguito oscuramento firme autografe



Allegato n. 1 allavviso pubblico manifestazione di interesse per la nomina def Revisori def Conti del 27
settembre 2024

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO E DI CERTIFICAZIONE

AI SENSI DEGLI ARTICOLI 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000 N. 445.

Spett.le

Azienda Speciale Consortile Servizi alla Persona
Via Dante 2

20013 Magenta (MI)

Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Data di nascita Luogo di nascita
Residente a

Via n. Codice fiscale
Telefono E-mail

E-mail PEC

presa visione del relativo avviso, propone la propria candidatura per svolgere l'incarico di Revisore dei Conti
dell’Azienda Speciale Consortile Servizi alla Persona per il triennio 2024/2027.

A tal fine il candidato, sotto la sua personale responsabilitd, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, ai sensi dell'art. 76, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000

DICHIARA

1. il possesso dell'abilitazione all'esercizio della revisione legale ai sensi della vigente disciplina in materia e
I'iscrizione nel Registro dei Revisori Legali di cui al D.Igs. 39/2010;

2. dinon trovarsi in una qualunque delle cause di ineleggibilita o incompatibilita previste, in relazione all’elezione
alla carica di Consigliere, dagli art. n.60 e 63 del D.lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni ed integrazioni
(da attestare mediante una dichiarazione resa nelle forme previste dal Dpr 28.12.2000 n. 445);

3. di non trovarsi in una delle condizioni previste dagli articoli 10 e 11 del D.Igs. 31/12/2102 n. 235;

4. l'assenza di situazioni di incompatibilita, ineleggibilita e/o decadenza previste dagli art. 2382 e 2399 del
Codice Civile e dal D.lgs. 39/2013, né in altre situazioni che compromettano I'indipendenza e I'obiettivita di
cui all'art. 10 del D.Igs. n. 39/2010 e dunque di non aver alcun impedimento all'assunzione dell'incarico;

5. [linesistenza di conflitti di interesse con il mandato da espletare;

6. di essere in possesso dei requisiti di professionalita, onorabilita e indipendenza previsti dalla legge per la
carica e quindi di non trovarsi in alcuna delle seguenti condizioni di incompatibilita:

e essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi del D.lgs.

06.09.2011 n. 159, e successive modifiche ed integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;

e essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, ad una delle

seguenti pene:

- reclusione per un tempo superiore a sei mesi per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano
I'attivita bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle norme in materia di mercati, valori
mobiliari e strumenti di pagamento, nonché per i reati previsti dal D.Igs. 27 gennaio 2010 n. 39;

— reclusione per un tempo superiore a sei mesi per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del
codice civile;

— reclusione per un tempo superiore ad un anno per un delitto contro la Pubblica Amministrazione,
contro la fede pubblica, contro il patrimenio, contro l'ordine pubblico, contro I'economia pubblica
ovvero per un delitto in materia tributaria;

- reclusione per un tempo superiore a due anni per qualungue delitto non colposo;

e aver riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti sanzionatori per fattispecie e durata
corrispondenti a quelle che comporterebbero, secondo la legge italiana, la perdita dei requisiti di
onorabilita.

7. 1™idoneita morale” attestata dalla dichiarazione del candidato, resa ai sensi e per gli effetti del Dpr 28.12.2000
n. 445, che lo stesso non & inquisito per reati contro la Pubblica Amministrazione;
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8. Iadeguata e consona competenza tecnica e amministrativa, liberamente ed insindacabilmente valutabile
dall’Assemblea dei Soci sulla base dei titoli posseduti, degli studi compiuti, della documentata attivita di
insegnamento o ricerca, delle funzioni svolte presso strutture pubbliche o private ovvero presso differenti
organismi del settore pubblico o privato, attestata da apposito curriculum vitae;

9. che le informazioni contenute nell'allegato curriculum vitae, sottoscritto dal dichiarante, sono corrette e
veritiere;

10. il possesso di polizza assicurativa per i rischi derivanti dall'esercizio dell'incarico con congrua copertura

11. di essere iscritto nel Registro dei Revisori legali al n. dal :

12. di accettare, sin d'ora, l'incarico in caso di nomina.

Il sottoscritto dichiara che quanto indicato nella presente domanda corrisponde al vero ai sensi dell'art.46 e
47 D.P.R. 445/2000 ed esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati nel
rispetto del regolamento europeo 2016/679 e del D.lgs. n. 196/2003 novellato dal D.lgs. n. 101/18, per gli
adempimenti connessi alla presente procedura.

Data Firma

La firma é obbligatoria, pena la nullita della domanda

Allegare anche copia fotostatica di un valido documento d'identita

Ai sensi del regolamento europeo 2016/679 e del D.lgs. n. 196/2003 novellato dal D.Igs. n. 101/18 i dati personali forniti dai candidati
per la partecipazione all’avviso sono raccolti ai soli fini della gestione della procedura stessa nel rispetto della normativa vigente.



